COMMUNITY HEALTH

LIMPEGNO
DI YOUR COMMUNITY HEALTH
PER LE PRATICHE INCLUSIVE

Your Community Health si impegna a garantire un ambiente inclusivo
e accessibile in cui persone e gruppi di ogni tipo di identita, abilita e
provenienza siano accettate, sicure e valorizzate.

Accogliamo presso i nostri centri persone di ogni etnia, credo, condizione socio-economica,
orientamento sessuale, identita di genere, abilita, corpo, status migratorio, eta e discendenza
aborigena e delle isole dello Stretto di Torres.

Il nostro personale si dedica a sostenere i nostri valori di Coraggio, Empatia, Integrita e Successo
sul posto di lavoro. Sono i valori che ci guidano nel prestare assistenza e sostegno inclusivi ed equi
ai nostri clienti e alla nostra comunita.

Il personale di YourCH si impegna:

e a perseguire la formazione continua e a far si che la paura di sbagliare non ci impedisca di
migliorare le nostre pratiche inclusive. Condanniamo le ingiustizie e ci schieriamo con i nostri
clienti e la nostra comunita per costruire un futuro piu inclusivo.

e ad accogliere e valorizzare la diversita dei nostri collaboratori, clienti e della nostra comunita.
Garantiamo un ambiente sicuro e inclusivo in cui chiunque possa prosperare.

e arispettare i nostri collaboratori e clienti in quanto persone, ognuna con esigenze e identita
proprie. Nei rapporti di lavoro, ci comportiamo in modo etico e rispettoso.

e ad adattarsi alle esigenze in continua evoluzione dei nostri collaboratori, clienti e della nostra
comunita. Cerchiamo, in maniera proattiva, nuovi modi di migliorare la nostra cultura e i nostri
servizi, riconoscendo i vantaggi intrinsechi della valorizzazione dell’individualita e dei punti di
vista diversi.
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